PANEVEZIO RAJONO RAMYGALOS KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2023-2025 METU PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS

Eil. | Priemonés pavadinimas Priemonés Priemonés Priemonés vertinimo kriterijai
Nr. jgyvendinimo vykdytojai
terminas

Pirmas tikslas — jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistemg Kultiiros centre.

Pirmas uZdavinys: uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima.

1. | Rengti, perziiiréti ir atnaujinti | nuolat Direktorius Parengty/atnaujinty programy skaicius
kovos su korupcija programa,
skatinti korupcijos prevencijos
iniciatyvas ir jy vieSinima.
Perziuiréti ir sudaryti
korupcijos pasireiskimo sriciy

sarasa
2. | Istaigoje patvirtinty veikla pagal poreiki Direktorius Parengty/atnaujinty tvarky, procediry
reglamentuojanciy tvarky, taisykliy skaicius
taisykliy, procediiry
tobulinimas

Antras tikslas — plétoti antikorupcing kultiirg, didinti sprendimy ir procediiry skaidrumg ir vieSuma, didinti
visuomenes
pasitikéjimg Kultiiros centru

Pirmas uZdavinys: skatinti darbuotojus laikytis profesinés etikos, vieSyjy ir privaciy interesy atskyrimo.

3. | Kontroliuoti, ar asmenys laiku | einamyjy mety Direktorius Pateikty laiku tinkamy privaciy interesy
ir tinkamai pateikia privaciy gruodzio 31 d. deklaracijy skai¢ius — 100 proc.
interesy deklaracijas ir, esant
poreikiui, juos konsultuoti

4. | Uztikrinti vieSyjy pirkimy nuolat Viesyjy pirkimy | Visy pirkimo sutar¢iy registravimas
skaidruma organizatorius jstaigos CVPI paskyroje.

Antras uZzdavinys: formuoti antikorupcinés elgsenos model;.




Kulturos centro interneto
svetainéje nuolat pateikti ir
atnaujinti informacija apie
Kulttiros centro teikiamas
paslaugas ir jkainius

nuolat

Direktorius

Skatinamas skaidrus ir atviras vieSyjy
paslaugy teikimas

Trecias tikslas — uztikrinti Kultiiros centro veiklos vieSuma ir reagavima j gyventojy nuomone.

Pirmas uzdavinys: Salinti prielaidas, sudarancias sglygas Kulttiros centro darbuotojams pasinaudoti tarnybine

padétimi

6. | Viesai skelbti Kultiiros centro | nuolat Direktorius Uztikrinamas korupcijos prevencijos
Korupcijos prevencijos priemoniy vieSumas; Sudaryta
programg ir jos jgyvendinimo galimybé placiau informuoti visuomeng
priemoniy plang interneto
svetaingje skiltyje Korupcijos
prevencija

7. | Periodiskai dométis gyventojy | nuolat Direktorius Sudaromos prielaidos objektyviai
nuomone korupcijos atsizvelgti | galimos korupcijos
pasireiskimo klausimais, apraiskas, rengiant Korupcijos
jvertinti gaunamus skundus ir prevencijos programos papildymga ar
atlikti vykdomos veiklos pakeitimus
analize, bei numatyti
prevencijos priemones

Antras uzdavinys: plétoti antikorupcing kulttira

8. | Sviesti Kultiros centro per metus Direktorius Korupcijos prevencijai skirty renginiy
darbuotojus korupcijos ir dalyviy skaiéius
prevencijos klausimais

9. | Sudaryti salygas darbuotojams | nuolat Direktorius Pasitarimy metu darbuotojams
pranesti apie korupcijos Darbuotojy primenama, kad jauciant jtarimus apie
pasireiSkimus anonimiskai patikeétinis korupcijos apraiSkas, galima pranesti ir

anonimiskai rastu ar per darbuotojy
patikétinj




